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KLAIPEDOS R. KRETINGALES PAGRINDINES MOKYKLOS
2026-2028 METY STRATEGINIS PLANAS

| SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

JSTAIGOS PRISTATYMAS

Klaipédos r. Kretingalés pagrindiné mokykla (toliau -
Mokykla) jgyvendina ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo ir
neformaliojo vaiky Svietimo programas. Mokykla savo veiklg grindzZia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Svietimo jstatymu, Lietuvos paZangos strategija ,Lietuva 2030
Klaipédos rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu 2025-2027 m., mokyklos nuostatais
ir kitais teisés aktais.

SITUACIJOS ANALIZE

2025-2026 m. m. Mokykloje ugdosi 465 vaikai. Kretingalés ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo bei Girkaliy skyriuose suformuotos 6 ikimokyklinio, 2 jungtinés
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupés, kuriose ugdosi 129 vaikai. Mokykloje
sukomplektuota 1 prieSmokyklinio ugdymo grupe ir 15 pradinio ir pagrindinio ugdymo klasiy
komplekty, kuriuose mokosi 336 mokiniai. Mokykloje dirba 119 darbuotojy: 60 -
nepedagoginiy, 59 — pedagoginiai (i$ jy 19 turi mokytojo metodininko kvalifikacijg, 18 —
vyresniojo mokytojo, 22 — mokytojo). Pagalbg mokiniams teikia 3 logopedai, 2 socialiniai
pedagogai, 2 specialieji pedagogai, psichologas, 18 mokinio padéjéjy.

Atlikus Mokyklos 2023—-2025 mety strateginio plano ir 2023—-2025 mety Mokyklos
vadovo veiklos ataskaity analize iSrySkintos mokyklos stiprybés, silpnybés, grésmés ir
galimybés (zr. 1 pav.).

STIPRYBES SILPNYBES
o Siuolaikigka, saugi ir skaitmeninémis | ¢ Ribotos mokyklos vidaus ir lauko
technologijomis apripinta mokymosi aplinka. erdves, apsunkinan€ios  papildomy
ugdymo(si) ir poilsio erdviy karimg.




e Visos dienos mokyklos modelio jgyvendinimas
uztikrina mokiniy prasmingg uzimtuma ir saugig aplinkg
po pamokuy.

e Mokiniy pavézéjimo uztikrinimas.

e Fizinio aktyvumo skatinimas ir sveikos gyvensenos
ugdymas.

e Tradicijy puoseléjimas, bendruomeniskumo
skatinimas ir veiksmingos partnerystés su socialiniais
partneriais palaikymas.

e 4 klasiy mokiniy nacionaliniai pasiekimy rezultatai
yra aukStesni uz Salies ir savivaldybés mokiniy
pasiekimy vidurkius.

o Nepakankamas mokiniy iniciatyvumas
ir savivaldumas.

e Nepakankamai nuosekli pedagogy
tarpusavio bendradarbiavimo kultdra.

o Netolygus tévy jsitraukimas j mokyklos
gyvenimg ir ugdymo procesg.

e Skirtingas mokytojy jsitraukimas |
papildomas ugdymo veiklas ir iniciatyvas.
e Darbuotojy kaitadaro jtakg veikly
testinumui ir stabilumui.

GALIMYBES

GRESMES

e Lauko ir vidaus ugdymo erdviy plétra, skatinant
patyriminj ugdymg ir STEAM metody taikyma.

e |sitraukimas | tarptautinius projektus (Erasmus+,
eTwining ir kt.).

e Didinti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
gerosios patirties sklaidg.

e Tévy jsitraukimo, iniciatyvy ir
stiprinimas.

e Pritraukti papildomg finansavimg i§ savivaldybés
biudzeto, réméjy ir Europos Sajungos struktdriniy
fondy pastato, mokymosi aplinkoms modernizuoti bei
ugdymo priemonéms atnauijinti.

bendry veikly

e Nepakankama tévy atsakomybé uz
vaiko ugdymosi rezultatus ir dalyvavimas
bendruomenés veiklose.
e Pedagogy trikumas.

1 pav. SSGG analizé

2023-2025 M. STRATEGINES ISVADOS

o Mokykla kuria stiprig socialine ir emocine ugdymo(si) aplinkg — pedagogai
rapinasi kiekvienu vaiku, skatina jo jsitraukimg, individualumg ir sauguma.

e Ugdymo proceso organizavimas,

taikant

Zaidybinius, patyriminius ir

kdrybiSkumg ugdancius metodus, skatina mokiniy saviraiSkg, smalsumg ir motyvacija.
o Neformaliojo ugdymo plétra, papildomy veikly ir projekty galimybés leidzZia
atliepti skirtingus mokiniy poreikius ir interesus — tai stiprina mokyklos patrauklumg ir

bendruomenés jsitraukima.

« Siekiama tobulinti edukacines erdves ir apripinimg priemonémis, kad ugdymo

aplinka atitikty visy mokiniy poreikius.

« Siekiant, kad ugdymo proceso kokybé nuolat geréty, svarbu stiprinti pedagogy

bendradarbiavima, dalijimgsi gergja patirtimi ir nuosekly profesinj tobuléjimg — tai padéty
jgyvendinti personalizuoto, jtraukiojo ir pazangg skatinan¢io ugdymo modelj. Mokykloje
laikomasi tradicijy, bendruomeniSkumo kultiros ir inovacijos, siekiama tvarumo,
inovatyvumo ir nuolatinio tobuléjimo.
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I SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI, JU JGYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

SVIETIMO |STAIGOS STRATEGIJA

Misija — teikti kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdyma, pradinj ir pagrindinj
iSsilavinimg jvairiy poreikiy mokiniams, taikant universalaus dizaino principus.

Vizija — saugi, patraukli, aktyvi, atvira poky€iams, bendruomeniska ir tradicijas
puoseléjanti mokykla.

Vertybés: bendruomeniSskumas, atsakingumas, sgziningumas, tolerancija,
kdrybiSkumas, saugumas.

2026-2028 M. STRATEGINIAI TIKSLAI

Vizijai jgyvendinti buvo iSsikelti Sie strateginiai tikslai:

1 tikslas. Jtraukiojo ugdymo testinumo uZztikrinimas, taikant universalaus dizaino
principus.

2 tikslas. Bendruomenés lyderystés ir bendradarbiavimo plétojimas, siekiant
gerinti ugdymo kokybe ir skatinti inovacijas.

3 tikslas. Saugios ir inovatyvios ugdymo aplinkos kdrimas, modernizuojant
mokyklos aplinka.

2026-2028 M. STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAI,
PRIEMONES IR REZULTATO VERTINIMO RODIKLIAI

1 tikslas. Jtraukiojo ugdymo testinumo uZztikrinimas, taikant universalaus dizaino
principus.

1.1. Uzdavinys. Plétoti kompleksine, savalaike ir testine pagalbos mokiniui
sistemg, orientuotg j kiekvieno mokinio s€kme.

Priemoné Rezultato vertinimo rodiklio Nr. Rezultato vertinimo rodikliai
2026 m. | 2027 m. | 2028 m.
1.1.1. Mokytojy ir pagalbos | 1.1.1.1. Mokytojy ir pagalbos 70 80 90
mokiniui specialisty mokiniui specialisty,
kompetencijy tobulinimas dalyvavusiy kvalifikacijos
jtraukiojo ugdymo ir tobulinimo renginiuose
universalaus dizaino srityje | jtraukiojo ugdymo ir UDM
(toliau — UDM) srityje, dalis (proc.)
1.1.2. ,Kolega kolegai“ 1.1.2.1. Mokytojy ir pagalbos 70 80 90
modelio jgyvendinimas, mokiniui specialisty,
skatinant pedagogy dalyvavusiy ,Kolega kolegai*“
tarpusavio mokymasi, veiklose, dalis (proc.)
dalijimasi gergja patirtimi ir | 1.1.2.2. Jgyvendinty ,Kolega 6 6 6
universalaus dizaino kolegai“ veikly (stebéty
mokymuisi (UDM) principy | pamoky, ugdomuyjy veikly,
taikymo stiprinimg ugdymo | refleksijy, metodiniy aptarimy)
procese skaicius
1.1.3. Mokiniy individualios | 1.1.3.1. Mokytojy, sistemingai 70 80 100
paZangos stebésenos, taikanciy mokiniy individualios
fiksavimo ir analizés pazangos stebésenos ir
fiksavimo sistemg, dalis (proc.)
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sistemos jgyvendinimas ir
tobulinimas

1.1.3.2. Pradiniy klasiy
mokiniy, nuosekliai pildanciy
individualios pazangos aplankg
~Sekmés zZingsneliai®, dalis
(proc.)

80

90

95

1.1.3.3. 5-10 klasiy mokiniy,
nuosekliai pildanciy Mokinio
individualios pazangos
aplanka, (5 kartai mokslo mety
eigoje), dalis (proc.)

80

85

90

1.1.3.2. Metodiniy grupiy
susirinkimy, kuriuose
individualios mokiniy pazangos
duomenys analizuojami ir,
remiantis jais, priimami
sprendimai dél tolimesnio
mokiniy pazangos siekimo ir
(ar) pagalbos mokiniui teikimo,
skaicius (vnt.)

1.1.3.3. Mokiniy padariusiy
asmenine pazangg pagal
iSsikeltus metinius tikslus, dalis

(proc.)

60

65

75

1.2. Uzdavinys. Plétoti ugdymosi aplinky karimg, atliepiancig kiekvieno mokinio
individualius saviraiSkos poreikius.

Priemoné Rezultato vertinimo rodiklio Nr. Rezultato vertinimo rodikliai
2026 m. | 2027 m. | 2028 m.
1.2.1. Mokiniy saviraiSkos 1.2.1.1. Parengiamos naujos 30 50 70
poreikiy tenkinimas arba atnaujinamos
neformaliojo Svietimo neformaliojo Svietimo
veiklose programos ir jos pristatomos
mokiniams, dalis (proc.)
1.2.1.2. Mokiniy, lankanciy 65 68 70
neformaliojo vaiky Svietimo
programas, dalis nuo bendro
Mokyklos 1-10 klasiy mokiniy
skaiCiaus (proc.)
1.2.2. Tarptautiniy, 1.2.2.1. Jgyvendinty rajoniniy, 2 3 3
nacionaliniy bei rajoniniy nacionaliniy, tarptautiniy
projekty inicijavimas ir projekty per metus skaicius
jgyvendinimas (vnt.)
1.2.2.2. Mokiniy, dalyvavusiy 50 55 60
rajoniniy, nacionaliniy,
tarptautiniy projekty veiklose,
dalis (proc.)
2 tikslas. Bendruomenés lyderystés ir bendradarbiavimo  plétojimas,

siekiant gerinti ugdymo kokybe ir skatinti inovacijas.
2.1. Uzdavinys. Stiprinti pasidalytosios lyderystés ir bendradarbiavimo kultdrg

mokyklos bendruomenéje.

mokiniui specialisty ir

mokiniui specialisty ir mokinio

Priemoné Rezultato vertinimo rodiklio Nr. Rezultato vertinimo rodikliai
2026 m. | 2027 m. | 2028 m.
2.1.1. Mokytojy, pagalbos 2.1.1.1. Mokytojy, pagalbos 50 70 90
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mokinio padéjéjy
bendradarbiavimas ir
dalijimasis geragja patirtimi

padéjéjy bendradarbiavimas,
dalyvavusiy lyderystés
kompetencijy ugdymo
mokymuose, dalis (proc.)

2.1.1.2. Mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty ir mokinio
padéjéjy bendradarbiavimas,
dalyvaujanciy
bendradarbiavimo ir dalijimosi
gergja patirtimi veiklose, dalis
(proc.)

10

15

20

2.1.2. Bendruomenés nariy
jsitraukimas j iniciatyvas
(projektus, konkursus,
renginius, ugdymo
inovacijas)

2.1.2.1. Mokiniy, pasiekusiy

prizines vietas konkursuose,
varzybose ir olimpiadose per
metus, skaiCius (vnt.)

10

2.1.2.2. BendruomeniSkumag
skatinanc€iy mokyklos renginiy
per metus skaicius (vnt.)

2.1.2.3. Bendruomenés nariy,
dalyvavusiy mokyklos
inicijuotose ar partneriy
vykdomose iniciatyvose, dalis

(proc.)

30

50

70

2.1.3. Mokiniy savivaldos

stiprinimas

2.1.3.1. Mokiniy savivaldos
atstovy, dalyvavusiy lyderystés
kompetencijy ugdymo
mokymuose, dalis (proc.)

60

70

80

2.1.3.2. Mokiniy savivaldos
inicijuoty ir jgyvendinty veikly
skaicius (vnt.)

2.2. Uzdavinys.

Plétoti

tvarig bendradarbiavimo

kulttrg

Su

mokyklos

bendruomene ir socialiniais partneriais, skatinant inovacijy diegimg ugdymo procese.

Priemoné Rezultato vertinimo rodiklio Rezultato vertinimo rodikliai
Nr. 2026 m. | 2027 m. | 2028 m.
2.2.1. Bendradarbiavimo su | 2.2.1.2. Jgyvendinamy bendry 2 3 4
socialiniais partneriais veikly su socialiniais
stiprinimas, jgyvendinant partneriais skaic€ius (vnt.)
bendras ugdymo veiklas
2.2.2. Tévy lyderystés ir 2.2.2.1. Tévy, dalyvaujanciy 50 55 60
jsitraukimo stiprinimas mokyklos bendruomenés
organizuojant mokyklos veiklose, dalis (proc.)
bendruomenés veiklas 2.2.2.2. Mokyklos
bendruomenés veikly, kurias 2 2 3
inicijuoja ar bendrai
organizuoja tévai, dalis (vnt.)
2.2.3. Inovatyviy ugdymo 2.2.3.1. Sukurty ir pristatyty 5 6 7
praktiky kdrimas ir metodinéje taryboje
jgyvendinimas inovatyviy ugdymo priemoniy
bendradarbiaujant su per metus skaitius (vnt.)
mokyklos bendruomene ir 2.2.3.2. Mokytojuy, 75 85 95
(ar) socialiniais partneriais organizavusiy integruotas
STEAM veiklas dalis (proc.)

3. Tikslas. Saugios ir inovatyvios ugdymo aplinkos kdrimas.



3.1. Uzdavinys. Atnaujinti ir pritaikyti mokyklos vidaus ir lauko erdves saugiam
ir SiuolaikiSkam ugdymo procesui.

Priemoné Rezultato vertinimo rodiklio Rezultato vertinimo rodikliai
Nr. 2026 m. 2027 m. | 2028 m.

3.1.1. Mokyklos vidaus 3.1.1.1. Atnaujinty 1 2 3
ugdymo(si) erdviy ugdymo(si) erdviy skaicius
atnaujinimas (vnt.)
3.1.2. Baldy, informaciniy 3.1.1.2. |sigyty baldy 2 2 2
komunikaciniy technologijy | komplekty skaicius (vnt.)
atnaujinimas
3.1.3. Mokymo priemoniy ir | 3.1.1.3. ]Jsigyty mokymo 100 100 100
vadovéliy jsigijimas, priemoniy skaicius (vnt.)
uztikrinant ugdymo proceso
kokybe ir prieinamumag
3.1.2. Poilsio ir laisvalaikio 3.1.4.1. Jrengty poilsio ir 1 1 1

erdviy jrengimas mokyklos
teritorijoje, skatinant
mokiniy fizinj aktyvumag ir
emocine gerove

laisvalaikio erdviy mokyklos
teritorijoje skaicius (vnt.)

3.2. Uzdavinys. Plétoti sveikatg stiprinancig
aktyvumg ir sveikg gyvensena.

mokyklos kultdrg, skatinant fizinj

Priemoné Rezultato vertinimo rodiklio Rezultato vertinimo rodikliai
Nr. 2026 m. | 2027 m. | 2028 m.
3.2.1. Sveikatg stiprinanciy | 3.2.1.1. Organizuoty sveikatg 5 5 5
mokykly tinklo programy stiprinanciy veikly skaicius
»Aktyvi mokykla“ ir (vnt.)
~oveikatg stiprinanti 3.2.1.2. Mokiniy, dalyvavusiy 50 60 70
mokykla® jgyvendinimas sveikatg stiprinanciose
veiklose pagal programas
~Aktyvi mokykla“ ir ,Sveikatg
stiprinanti mokykla“ per
metus, dalis (proc.)
3.2.2. Prevenciniy, SEU, 3.2.2.1. |gyvendinty 5 6 7
sveikatos ir karjeros prevenciniy, SEU, sveikatos
ugdymo veikly ir karjeros ugdymo veikly per
jgyvendinimas metus skaicius (vnt.)
3.2.3.1. 2-10 klasiy 10 15 20
teigiamas mikroklimato
pokytis pagal ,klasés
termometrg®, dalis (proc.)

Il SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO |GYVENDINIMO PRIEZIURA

Vykdoma sisteminga Strateginio plano jgyvendinimo stebésena. Strateginio
plano rengimo grupe, esant poreikiui ir pasikeitus veiklos kontekstui, koreguoja Klaipedos r.
Kretingalés pagrindinés mokyklos strateginj plang ir teikia tvirtinti.




