KLAIPEDOS R. KRETINGALES PAGRINDINES MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES
ISIVERTINIMO GRUPES
2023 m. ATASKAITA

Mokyklos veiklos jsivertinimas buvo atliktas vadovaujantis Mokyklos, igyvendinancios
bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika (2016).

Mokyklos veiklos isivertinimg atliko veiklos kokybés jsivertinimo grupé:
Vitkorija Pilibaitiené — veiklos kokybés jsivertinimo grupés pirmininkeé, pradiniy klasiy mokytoja.
Milda Serapiniené — lietuviy kalbos ir literatiiros mokytoja.
Rasa Pranckuvien¢ - spec. pedagogé - logopedé.

2023 m. veiklos kokybés jsivertinimo grupés tiriama sritis 2. Ugdymas(is) ir mokiniy
patirtys; Tema 2.3. Mokymosi patirtys; Rodiklis 2.3.1. Mokymasis; Raktiniai zodziai: savivaldumas
mokantis(Padedant mokytojui, kartu su mokytoju, mokiniai geba issikelti mokymosi tikslus,
savarankiskai pasirinkti uzduociy atlikimo biida, susirasti reikiamg informacija ir priemones, klausti
ir papraSyti pagalbos, aptarti ir vertinti savo mokymasi, planuoti ir valdyti laikg. Jie suvokia,
pripazjsta ir stengiasi spresti mokymosi problemas. Stebédami ir apmastydami asmening pazanga,
geba pateikti jos jrodymus (atskirus darbus ar jy pasiekimy aplankus (portfolio), mokymosi
dienorascius). Reflektuodami individualia mokymosi patirtj, mokiniai padeda mokytojams jvertinti
mokymosi gilumg ir tinkamuma);

Tyrimams pasirinkti metodai ir jrodymai: dokumenty analizé¢ (mokyklos srateginis ir
veiklos planas, VIP lapai), TAMO dienynas, pamoky stebéjimas ,,Kolega-kolegai, mokytojy, 4-9,
klasiy mokiniy bei 1-9 klasiy mokiniy tévy apklausa.

Veiklos rodiklio jvertinimas ir jo pagrindimas:

2.3.1. veiklos rodiklio | Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo grupés atlikto tyrimo
Mokymasis tiriamy veikly | duomenys

planas

Mokiniy apklausa | 2023 m. pavasarj atlikto klausimyno dalyviai :

,ugdymasis ir mokiniy | 4 klas¢ 21 mokinys, 5a dalyvavo 15 mokiniy, 5b dalyvavo 16

patirtys* pavasaris mokiniy, 6 klasé — 18, 7 klasé - 13 mokiniy. [Sanalizavus klausimyno
duomenis, paaiSkéjo, jog truksta reikiamy duomeny. Todél buvo
organizuojamos apskritojo stalo diskusijos su kiekvienos klasés
mokiniais. Po pokalbio su mokiniais paaiskéjo, jog mokiniams
truksta ziniy apie savivalduma.

Mokytojy apklausa | 2023 m. pavasarj atliktoje apklausoje ,,Ugdymas(is) ir mokiniy

,Ugdymasis ir mokiniy | patirtys dalyvavo 18 mokytojy. 100% apklaustyjy parenka

patirtys* pavasaris pamokos turinj pagal individualia mokiniy patirtj; 100% pritaiko

pamokos tikslus ir uzdavinius pagal individualius mokiniy
poreikius; 100% mokytojy planuoja pamoky turinj, atsizvelgdamas
(-a) j konkrecios klasés mokiniy pazangg; 38,9% apklaustyjy ko gero
ar visiSkai nesutinka, jog derina su kitais mokytojais namy darby
skyrimg tos pacios klasés mokiniams; 27,8 % mokytojy ko gero
nesutinka, jog mokiniai pasirenka, kiek jie iSmoks pamokos turinio
ar atliks pratimy; 11,2% mokytojy mokiniams neskiria individualiy
namy darby.




Pamoky stebéjimas
,,Kolega-kolegai*
Mokiniy apklausa

,Ugdymasis ir mokiniy
patirtys* ruduo

Mokytojy apklausa
,ugdymasis ir mokiniy

patirtys* ruduo

Tévy apklausa ,,Ugdymasis
ir mokiniy patirtys* ruduo

Apklausoje dalyvavo 22 mokytojy. ISanalizavus apklausos
duomenis paaiskejo, jog 90,90% mokytojy sutinka ar visiskai
sutinka, jog mokiniai savarankiskai arba padedant mokytojui geba
vieSai iSsakyti savo nuomong; 90,90 % mokytojy sutinka,
jog vyrauja palankus mokymuisi klimatas, geri mokiniy ir mokytojy
santykiai; 86,36 % mokytojy sutinka, kad uzduotys skatina
smalsuma, entuziazma, patirti s¢kme; 81,81 % mokytojy sutinka ar
visiSkai sutinka, jog skatinamas aktyvus mokiniy dalyvavimas
pamokoje; 77,27 % mokytojy pastebi, kad parenkami jvairiis
metodai; 36,36% mokytojy sutinka, kad mokiniai geba klausti ar
prasyti pagalbos; 40,90% mokytojy pastebi, kad pamokoje siekiama
integralumo, tarpdiscipliniskumo; 40,90% mokytojy pastebi, kad
mokiniai geba vertinti draugy atliktas uzduotis.

Apklausoje dalyvavo 78 4-9 klasiy mokiniai. [Sanalizavus apklausos
duomenis paaiskéjo, jog 75,6 % mokiniy sutinka ar visiskai sutinka,
jog mokytojai padeda mokytis (pvz., papildomai paaiskina, jeigu
reikia); 71,8 % mokiniy sutinka, jog kiekvienas mokinys gali sitilyti
idéjas  kuriant mokyklos gyvenima; 66,7 % mokiniy sutinka,
jog pamokose gali susikaupti ir mokytis; 54,1 % mokiniy sutinka ar
visi§kai sutinka, jog mokytojai per pamokas mokiniams skiria
skirtingas uzduotis; 57,7 % mokiniy sutinka, jog planavimas padeda
geriau mokytis; 44,8 % mokiniy nesutinka, kad mokytojai leidzia
pasirinkti, kaip atlikti uzduotj; 42,3 % mokiniy nesutinka, kad
mokiniai per pamoka gali pasirinkti, kiek jie sugebés iSmokti;

IS 25 pakviesty mokytojy apklausoje dalyvavo 22. Apklausos
duomenys parodé’ Jog 95,5 % pedagogq pritaiko pamOkOS tikslus ir
uzdavinius pagal individualius mokiniy poreikius; 95,5 % Kkartu su
kitais mokytojais aptaria mokiniy mokymasi, pasiekimus;
81,8% mokytojy leidZia mokiniams pasirinkti, kaip atlikti uzduot;;
68,1 % mokytojy sutinka ir visiskai sutinka, jog mokiniai naudoja
jvairias mokymosi Strategijas ir skirtingas darbo technikas, kad
geriau mokytysi. 40,9 % visiSkai arba ko gero nesutinka,
jog mokiniai pasirenka, kiek jie i8moks pamokos turinio ar atliks
pratimy; 45,5 % mokytojy visiskai arba ko gero nesutinka, jog
pamokoje mokiniai yra jprat¢ planuoti savo mokymosi laika; 18,2%
mokytojy ko gero nesutinka, kad mokiniams formuluoja skirtingus
mokymosi uzdavinius; 18,2 % mokytojy visiskai ar ko gero
nesutinka, jog mokiniams skiria individualius namy darbus;

Apklausoje dalyvavo 71 tévas. Apklausos duomenys atskleidé, jog
90,1 % tévy sutinka ar visiSkai sutinka, kad mokykloje jy vaikas
yra motyvuojamas siekti gery mokymosi rezultaty; 90,1 %
tévy mano, jog vaiko ugdymas atitinka jo galimybes ir gebéjimus;
80,7 % tévy sutinka at visiSkai sutinka, jog vaikas savarankiskai
gali atlikti namy uzduotis; 77,5 % tévy teigia, jog jy vaikas
mokytojy klausia, kai jam kas nors neaiSku; 21,1 % tévy nesutinka,




Dokumenty analizé

jogju vaikas geba iSsikelti mokymosi tikslus; 25,3 % tévy nesutinka,
Jog juy vaikas geba planuoti darba;

2023 m. mokyklos veiklos plane nurodytas uzdavinys - tobulinti
ugdymo proceso kokybe, taikant savivald] ir personalizuota
mokymasi, buvo jgyvendinamas taikant Sias pagrindines priemones:

su dalyky mokytojais aptarti NMPP rezultatai, pateiktos
mokiniy mokymosi rekomendacijos;

iSanalizavus pirmos ir penktos klasés bei naujai atvykusiy
mokiniy adaptacinio laikotarpio tyrimo rezultatus, pateiktos
rekomendacijos mokytojams ir tévams, priimti susitarimai
dél pagalbos teikimo;

teiktos  konsultacijos mokymosi spragy turintiems
mokiniams bei mokymosi praradimams kompensuoti, kuriy
metu siekta gerinti mokiniy mokymosi pasiekimus,
likviduoti ugdymaosi spragas;

numatyta, jog 80 % mokytojy parengs diferencijuotas
uzduotis ir numatys aiSkius vertinimo kriterijus, 50%
mokiniy turés galimyb¢ pasirinkti uzduotis pagal savo
gebéjimus;

atlikta didelj mokymosi potencialg turin¢iy mokiniy atranka,
kurios metu buvo nustatyti aukStesniy gebéjimy 7 pradinio
ugdymo mokiniai ir 5 pagrindinio ugdymo mokiniai.
Inicijuota diskusija su Siuos mokinius ugdanciais mokytojais
mokiniy ugdymo klausimais, numatant, jog 30 % mokiniy
dalyvaus jvairiose olimpiadose, konkursuose, sporto
varzybose;

atlikta apklausa apie savivalduma ugdymo procese, Kurios
metu iStirtas ir jvertintas savivaldaus mokymo lygis;
pritaikytos SEU rekomendacijos pamokose, aptartas
socialiniy ir emociniy kompetencijy jgyvendinimo
veiksmingumas pamokose;

siekta, jog 80 % mokiniy su klasés vadovais aptarty savo
mokymosi rezultatus;

mokytojai supazindinti su universalaus dizaino priemoniy
ugdymui(si) taikymo metodika;

organizuota akcija ,,Visa mokykla skaito”, kurios metu
mokiniai tobulino skaitymo jgiidZius;

2023 m. mokyklos strateginiame plane savivaldaus ir personalizuoto
mokymosi siekiamyb¢ atsispindéjo Siose priemonése:

taikyti projektin; metoda, jpareigojant kiekvieng mokytoja
kasmet parengti ir jgyvendinti bent vieng projekta su
mokiniais;

stebeti ir fiksuoti kiekvieno vaiko tigties augima, numatant,
jog kiekvienas mokinys pildo VIP lapa, ne maZziau kaip 50 %
mokiniy pasiekia individualig pazanga;

individualizuoti ir  diferencijuoti ugdymo  procesa,
atsizvelgiant | mokinio individualius gebéjimus ir poreikius,
efektyviai iSnaudojant ugdymo plano galimybes mokiniy
poreikiams tenkinti bei siekiant, kad kasmet ne maziau kaip
3-5 % mokiniy pasiekty aukstesnj mokymosi lygj;




- reflektuoti ugdymosi pasiekimus, jpareigojant kiekvieng
dalyko mokytoja ne maziau du kartus per metus individualiai
su mokiniais aptarti asmening pazangg;

- stiprinti mokiniy saviraiSkg ir patyriminio ugdymosi
jgtdzius, mokiniy savivaldai organizuojant ne kaip maziau
tris renginius per mokslo metus;

- kasmet organizuoti mokymus mokiniy saves pristatymo
jgudziams ugdyti;

- ugdyti mokiniy samoningumg bei atsakinga elges],
jgyvendinant bent du renginius, skatinancius pagarby elgesj
ir mazinancius patycias tarp mokiniy;

Mikroklimato tyrimas Tyrimo tikslas — nustatyti, kaip mokyklos darbuotojai jauciasi
darbe. Tiksliné grupé: Kretingalés pagrindinés
mokyklos, Kretingalés pagrindinés mokyklos Girkaliy skyriaus
bei Kretingalés ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo skyriaus
pedagogai. Pakviesty dalyviy skaiCius - 48. Atsakyty klausimyny
skaiius - 33. Atlikus tyrimg nustatyta, jog 67% apklaustyjy yra labai
patenkinti ir patenkinti darbu savo darbovietéje; 87,9% apklaustyjy
teigia, jog yra skatinamas iniciatyvumas; 87,9% apklaustyjy yra
patenkinti saves realizavimo galimybémis; 81,8%
apklaustyjy teigia, jog darbo kriivis yra optimalus; 97 % apklaustyjy
yra patenkinti, kaip vadovauja tiesioginis vadovas; 27,3% i$ dalies
arba visiSkai yra nepatenkinti kaip jstaigoje pateikiama
informacija, reikalinga darbui; 51,6% yrai$ dalies arba visiskai
nepatenkinti savo atlyginimu; 18% apklaustyjy, jei atsirasty
galimybé - pakeisty darba;

Tirto veiklos rodiklio rekomendacijos mokyklos Metodinei tarybai.

Rodiklis 2.3.1. Mokymasis; Raktiniai zodziai: savivaldumas mokantis

Rekomendacijos:

e Gilinti mokytojy kvalifikacija, Zinias apie mokiniy savivaldy mokyma(si) ir praktiskai
1gyvendinti ugdymo procese;

e Tobulinti mokiniy kompetencijas apie savivaldy mokyma(si);

e Taikyti universalaus dizaino mokymuisi principus uZtikrinant savivaldy mokymasi
pamokose;

e Sukurti savivaldaus mokymosi dienorastj (vietoje VIP lapy), kuriame mokinys nuosekliai nuo
5 iki 10 klaseés reflektuoty, kelty tikslus, fiksuoty pazanga, analizuoty nesékme, t.t.

Rekomendacijos mokyklos Metodinei tarybai dél mikroklimato.

o Rengti darbuotojy diskusija, aptarti ir sudaryti plana, kaip gerinti mokyklos mikroklimata. (Ka
reikia stiprinti? Kas uz tai bus atsakingas? Kaip ir iki kada tai padaryti?)

e Svarbu kad darbuotojy vertinimo kriterijai darbe buty aiSkiai apibrézti, skaidriis ir visiems
taikomi vienodai. Tai padéty iSvengti ,,dviguby standarty® bei interpretacijy uz kg yra vertinami
kolegos.

o Kadangi sistemoje dirba didelis kiekis specialisty sukaupusiy daug patirties, vertinga Sig
patirtj labiau jdarbinti. Viena galimybiy — organizuoti patirties mainy seminarus / konferencijas,
aktualiais, daugeliui pedagogy rapimais Klausimais.

e  Organizuoti patirties pasidalinimo veiklas (grupés, platformos, dirbtuvés ar pan.) tarp kolegy
ar giminingy organizacijy.



Direktoré Jurgita AlGauskiené

Parenge
Veiklos kokybés jsivertinimo grupés pirmininké
Viktorija Pilibaitiené



